












 ใบสมัครเพื่อการคัดเลอืกบุคคลเขา้อบรมหลกัสตูร  
โครงการพฒันาขา้ราชการผูม้ศีกัยภาพสูง 

กรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่ 
 
 
ประวตัสิ่วนตัว 
  ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว).........................................................นามสกุล............................................................. 
  เกิดวันที่...............เดือน..............................พ.ศ. ...................   อายุ...........ปี 
 
รายละเอยีดการทํางาน 

  ตําแหน่งปัจจุบัน ............................................................................. ระดับ � ชํานาญการ � ปฏิบัติการ 
 สังกัด ส่วน/กลุ่มงาน/ฝ่าย............................................................................................................................ 
  สํานัก/กอง/สถจ. .........................................................................................................................................  
  โทรศัพท.์............................................................ โทรศัพท์เคลื่อนที.่............................................................ 
  โทรสาร............................................................... E-mail address………………............................................ 
 
ประวตักิารศกึษา 

ระดับการศึกษา ปรญิญาตร ี ปรญิญาโท ปรญิญาเอก 

สาขา/วชิาเอก    

ชื่อสถาบนั    

เกรดเฉลีย่    

เกยีรตนิยิมอันดับ    

ทนุรฐับาล 
(โปรดระบแุหล่งทนุ) 

   

ทนุอืน่ๆ 
(โปรดระบแุหล่งทนุ) 

   

 
ประวตักิารทาํงาน / การฝกึงาน (เรยีงจากปัจจบุนั) 

ชื่อหน่วยงาน ตําแหน่ง/ระดบั สว่นราชการ/หน่วยงาน ปทีี่เริม่ – ปทีีส่ิน้สุด 

    

    

    

    

    

    

    

 
ติดรูปถ่ายสี 

ขนาด  
1 นิ้ว 
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การฝกึอบรม / สมัมนา  

หลกัสูตรการฝกึอบรม ระยะเวลาการฝกึอบรม 
วัน / เดอืน / ป ี

สว่นราชการ / สถาบนั / หนว่ยงาน 
ทีจ่ัดฝกึอบรม 

   

   

   

   

   

   

 
เปา้หมายในการทาํงานเพื่อเรยีนรูแ้ละสัง่สมประสบการณ ์

เปา้หมายในอนาคต ตําแหน่ง หน่วยงาน  
(สาํนกั/กอง/สถจ.) 

ลกัษณะงานทีร่ับผดิชอบ 

ระยะสั้น (0-3 ปี)    

ระยะปานกลาง (3-5 ปี)    

ระยะยาว (5-10 ปี)    

 
การทดสอบวดัระดับความรูค้วามสามารถดา้นภาษา 

การทดสอบ ผลคะแนน สอบเมือ่วนัที ่

CU-TEP   

TOFEL   

IELT   

อื่นๆ โปรดระบุ 
............................................... 
............................................... 

 
............................................... 
............................................... 

 
............................................... 
............................................... 

 
ผลสาํเรจ็เชงิประจกัษแ์ละกจิกรรมทีส่ะทอ้นถึง ความสนใจ ความรู ้ความสามารถพิเศษ 

 ผลงานทางวิชาการ (ระบชุื่อเรือ่ง / การเผยแพรห่รือนาํไปใช)้ 

ป ี ชื่อเรือ่ง ประโยชนท์ีม่ตีอ่สาธารณะ ประโยชนท์ีม่ตีอ่ตนเอง 
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 กจิกรรมทางสงัคม อาท ิการเข้ารว่มชมรม อาสาสมคัร สมาคม หรือกจิกรรมสาธารณะ ฯลฯ 

ป ี กจิกรรม บทบาททีม่สีว่นร่วม 
ในกจิกรรม 

ประโยชน ์
ทีม่ตี่อสาธารณะ 

ประโยชน ์
ทีม่ตี่อตนเอง 

     

     

     

    

 
ทา่นเคยเขา้รว่มโครงการตอ่ไปนีห้รอืไม ่

  1. หลักสูตร โครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุน่ใหม ่(นปร.)      �เคย รุ่นที่....... �ไม่เคย 

  2. หลักสูตร โครงการผู้นําคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย (New Wave Leadership)  �เคย รุ่นที.่...... �ไม่เคย 

  3. หลักสูตร โครงการพัฒนาข้าราชการผู้มีศักยภาพสูง (HiPPS)       �เคย รุ่นที่........�ไม่เคย 

 
คุณลักษณะและความเหมาะสมของผู้สมัคร 
โปรดอธิบายคุณลักษณะพิเศษ อุปนิสัยใจคอ ปณิธาน เป้าหมาย และอุดมการณ์ในชีวิตและการทํางานของท่าน 
ที่ต้องการให้คณะกรรมการคัดเลือกฯ ทราบว่าท่านเป็นผู้ที่มีความเหมาะสม สมควรที่จะเป็นผู้ได้เข้าร่วมโครงการนี้ 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
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  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความใด 
เป็นความเท็จ หรือไม่ตรงกับความเป็นจริง ให้ถือเป็นหลักฐาน เพื่อดําเนินการตามกฎหมายและยกเลิกการเข้าร่วม
โครงการได้ทันที 
 
 
     ลงลายมือชื่อ...........................................................................ผู้สมัคร 
           (..........................................................................) 
           วันที.่........ เดือน.........................พ.ศ. .............. 
         
 
     ลงลายมือชื่อ............................................................................ผู้บังคับบัญชา 
          (..........................................................................) 
     ตําแหน่ง ผอ.สํานัก/กอง/ท้องถิ่นจังหวัด......................................................................... 
            วันที.่........ เดือน.........................พ.ศ. .............. 
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